首先是笔试
外包驻场国信证券的交付经理带我进去
先见了一下项目经理，然后带去面试，交付经理想收手机来着
还说笔试不好就不会面试的。

他们走了之后就先扫了一圈试卷，发现有些理论题比较深，
大部分都不太会，就赶紧拍照发群里。

笔试好，项目经理比较忙，等了有一会才喊我进去面试
一进去就比较尴尬了，
一个小间的办公室，可容4个人办公，项目经理去隔壁喊多了一个人来一起面试我
办公室里就2个在面试我， 隔壁还有3个人在工作
场面一度很尴尬，我自己觉得。

老套的自我介绍
可能刚好有同学也来面试 简历的上家公司一样
问了一句你们那个中征数据公司怎么了嘛， 最近看到好几个人来面试
我一点都不慌的回答，啊？那我不清楚， 我是因为家里怎么怎么的才辞职了。
主要都是项目经理在询问
项目细节
我负责的工作
感觉每个面试的都对用户行为分析项目很感兴趣， 会专门问这个项目的细节
也有问到帆软和tableua的差别

另外一个面试官会在期间穿插一些个人问题
问简历空白的时间
离职原因
例如家住在哪里呀
是定居在深圳嘛，婚姻情况单不单身之类的
期望薪资也是他问的

大概记得就是这些了。
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