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姓    名： 袁**





学    历： 专科

性    别： 男  



   

工作经验： 2年
联系电话：1****2





E-mail :  li****r@163.com
求职意向
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工作性质：全职
目标地点：南京
目标职能：JAVA 开发工程师
薪    资：面议

工作经历
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扬州紫竹软件有限公司     Java软件开发工程师     2015.06-2017.08
个人技能
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熟悉SpringMVC、Spring、Mybatis等框架的基本应用
了解Javascript、Ajax、jQuery等前端技术

熟悉MySQL关系型数据库，redis非关系型数据库
熟悉ActiveMQ、solr等技术的使用
了解dubbo的使用
了解Linux系统
项目经历
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项目一  简乐购








2017.12-2017.08
项目描述：本项目采用分布式系统架构，基于soa系统架构将工程拆分为表现层与服务层，之间通过Duboo作为中间件进行通信，分为后台管理系统，前台系统，内容系统，订单系统，会员系统，搜索系统，单点登陆系统。

责任描述：主要负责内容系统、搜索系统、登录系统、购物车系统等功能的实现
涉及技术：
1 使用solr完成搜索系统

2 使用cookie+redis实现单点登录和购物车功能

3 使用redis做缓存技术

4 使用ActiveMQ消息队列实现商品同步

项目二  派天物流管理系统





2016.12-2017.10
项目描述：实现“决策、管理、操作”一体化运作。在整个业务运营系统实施过程中强调：统一标准是基础，数据集成是手段，优化资源是目的。系统在满足各层基本操作功能需求的同时，做到管理层协调管理的简单化，进行有效控制运营；为高层提供灵敏的决策分析指标和报表，满足决策的要求。此系统是一个物流后台管理系统，管理员可以全程追踪管理运单，快递员取派，分单，轻松的管理仓库各项信息。其核心模块主要有：基本设置模块、取派业务模块、中转配送模块、用户模块、权限模块、crm模块、财物管理等。

责任描述：参与需求分析，完成基本设置模块，crm模块、取派模块，中转配送模块，权限模块部分功能的开发。
项目三  羽晨服饰绩效管理





2015.07-2015.11
项目描述：该系统是根据羽晨服饰现有绩效管理需求实现绩效考核的定时自动发起，考核数据的实时推送功能，保证绩效考核模块的实用性。

    责任描述：
主要负基础档案设置、用户管理模块的功能代码的实现主要工作是编写

对内部员工信息的注册和修改，查询和录入员工的信息功能的实现。

    对系统进行了一些简单的代码重构优化

自我评价
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1.为人自律，实事求是，性格随和，谦虚好学。

2.自学能力强，喜欢钻研尝试不同的新技术。

3.善于思考，勇于实践，思维不局限于技术，有一定的创新意识。

